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HOTARAREA
Nr. 18 /31.03.2021
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ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAUAS
HOTARAREA

Nr. 19/31.03.2021

orare a eroilor nemului ce au

Jor de comem
UAS

area organizirii festivitati
Mondiale pe teritoriul comunei CA

privind aprob
boaie

cizut in perioada celor Doua Raz

detul Satu Mare intrunit in sedinta ordinara la data de

Consiliul Local al comunei CAUAS ju
31.03.2021

Avand in vedere :
-adresa nr. 2017/RP/26.02.2021 emisa de catre INS
SATU MARE _Serviciul juridic si contencios administrativ,Copmartimcm relatii publice

_+nalizand proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 19 /25.03.2021 referatul de aprobare al

>~ marului comunei CAUAS inregistrat sub numarul 19/25.03.2021 , in calitatea de
~itiator, raportul de specialitate intocmit de secretarul general al comunei CAUAS inregistrat

= nr. 19/25.03.2021 Avizul Comisiei de specialitate din cadrul CONSILIULUI LOCAL

CAUAS nr. 2 ACTIVITATI SOCIAL-
C L'LTURALE,CULTE,INVATAMANT,SANATATE SI FAMILIE,MUNCA SI
PROTECTIE SOCIALA,PROTECTIE COPIL TINERET SI SPORT

- de inregistrare 19/ 28.03.2021

- ~aza Legii nr.213/ 1998-privind bunurile

TITUTIA PREFECTU LUI-JUDETUL

proprietatc publica, Anca 11, pe.7).

9, art.20, art.221 it.”b”, art.37, art38, art.45 alin.3 si 4,

-~ scama de prevederile art.6, art.1
regimul mormintelor si operelor comemor

.+ din Legea nr.379/2003 privind

ative de

in  considerare  adresa Institutiei Prefectului-judetul  Satu Mare cu
gramul multianual de comemorarc a eroilor ncamului.

< “7RP/26.02.2021 cu privire la Pro

~catat necesitatea de a asigurd cal ganizd,

endarul, respectiv obiectivele unde se vor or
“ de comemorare d eroilor neamului ce s-au jertfit, in perioada celor Doud Razboaie

sle. pe teritoriul comunei CAUAS )

- .ma de prevederile Legil nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru

B S STY
A e i

== acte lor normative, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare,

9939

lit. ”b” si lit.”e”, alin. (4) lit.”a”, alin.7 lit"j"ale art.

prevederilor art. 129 alin. (2)
art. 196 alin. (1) lit.”a” din 0.U.G. 572019, privind

e
o Vel

B sfnistrativ,

3 13t Ta”, lit."g” precum si ale

RlgtE prezenta




HOTARARE

Art. 1. Sc aproba data de 8 SEPTEMBRIE pentru organizarea activitatilor anuale de

comemorare a croilor necamului ce s-au jertfit pentru cliberarca tarii pe teritoriul comunci

CAUAS judetul Satu Mare.

Art. 2. Locatiile stabilite pentru desfasurarca activitdtilor de comemorare a croilor ncamului

‘n Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna CAUAS sunt:

- MORMANT COMEMORATIV DE RAZBOI situat in cimitirul din localitatca
CAUAS

- MORMANT COMUN DE RAZBOI situat in localitatea GHENCI ,in fata Bisericii

Reformate pe marginea DJ 108 M.
Art.3. In situatia in carc data stabilitd pentru manifestiri cade intr-o zi libera din  saptamana
< intr-o zi declaratd ca zi liberd la nivel national, activitatile se¢ vor derula in ultima zi

~cratoare ce precede respectiva data.

art.4. Finantarea activitatilor de comemorare a croilor neamului la nivelul Unitétii

_iministrativ-Teritoriale comuna CAUAS se va face de la bugetul local.

«rt.53 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinfcaza primarul  comunei

“WUAS si SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI CAUAS.

\r1.6. Prezenta hotirdre se¢ comunicd, prin intermediul sccretarului general , in termenul
~=vazut de lege, primarului comunei CAUAS , Institutici Prefectului-judetul Satu Mare si se
w-2ce la cunostingd publica.

CONTRASEMNEAZA

PRESEDINTE DE SEDINTA
CIMPAN STELIAN SECRETAR general - CI > LOREDANA MARIA

nta hotarare a fost adoptata cu rc prevederilor art. 139 din

Pre#
% Total al consilierilor in functic 11
% Total al consilierilor prezenti
%+ Total al consilierilor absenti )
Veturi pentrui
% sturi impotriva_~___
Abtineri
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ROMANIA
JUDETUL SATU MARE

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAUAS
HOTARAREA

Nr. 20/31.03.2021

privind aprobarea Statutului comunci CAUAS judetul SATU MARE

Consiliul Local al comunei CAUAS jud. SATU MARE intrunit in sedinta ORDINARA la data

de 31.03.2021
Avand in vedere :
-Analizand proiectul de hotarére inregistrat sub nr. 20 /25.03.2021 referatul de aprobare al Primarului
~omunei CAUAS inregistrat sub numarul 20 /25.03.2021 , in calitatea de initiator, raportul de
general al comunei CAUAS inregistrat sub nr. 20/25.03.2021

n cadrul CONSILIULUI LOCAL CAUAS nr.3
ISCIPLINA cunr.

specialitate intocmit de secretarul
“+izul Comisiei de specialitate di
PROTECTIE MEDIU SI TURISM,AGRICULTURA,JURIDICA SIDE D
<= inregistrare 20/28.03.2021

_ORDIN Nr. 25/2021 pentru aprobarea mode
~~~oriale, precum si a modelului orientativ a

--nsiliului local
—taza art.129 alin. 3 literaa) din ORDONANTA DE URGENTA NR. 57 privind Codul

lului orientativ al statutului unitatii administrativ-
| regulamentului de organizare si functionarc a

séministrativ
HOTARASTE

Art.l Secaproba Statutului comunci CAUAS judetul SATU MARE ca anexa la prezenta

Satarare.

wrt. Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza primarul si secretarul general al comunci CAUAS

«r13 Prezenta hotarare se comunica: PREFECTULUI judetului SATU MARE si cu cel

pEseSsall.

CONTRASEMNEAZA

"RESEDINTE DE SEDINTA
SECRETAR gencral - CIREAP REDANA MARIA

CIMPAN STELIAN

Prezenta hotarare a fost adoptata cu resp
5T 4 NR. 37 privind Codul administrativ.
. Tww 3 consilierilor in functie 11
W Tems 3 consilierilor prezenti _2
W Tamad 2l coasilierilor absenti
S pestrs )

R -:o:r:rt\a_—;_
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ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAUAS

HOTARAREA
Nr. 21/31.03.2021

Privind aprobarea Organigramei si Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
furnizat in comunitate: SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA -, SERVICIUL DE
ASISTENTA COMUNITARA”

Consiliul Local al comunei CAUAS jud. SATU MARE intrunit in sedinta ORDINARA la data de 31.03.2021
Avand in vedere :
-HCL NR. 22 /21.05.2020 Privind aprobarea implementdrii proiectului ,,Dezvoltarea sistemului de asistentd
social si combaterea saréciei si a excluziunii sociale” cod SMIS 126924 -protocolul de colaborare incheiat intre
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Agentia Nationald pentru Pliti si Inspectic Sociala si UAT COMUNA
CAUAS judetul SATU MARE
-HCL nr. 33/15.09.2021
Privind infiintarea SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA in subordinca CONSILIULUI LOCAL
AL COMUNEI CAUAS.
-Analizand proiectul de hotdrdre inregistrat sub nr. 21/25.03.2021 referatul de aprobare al Primarului  comunei
CAUAS fnregistrat sub numarul 21/25.03.2021, in calitatea de initiator, raportul de specialitate intocmit de
secretarul general al comunei CAUAS inregistrat sub nr. 21/25.03.2021 Avizul Comisiei de specialitate din cadrul
CONSILIULUI LOCAL CAUAS nr.l ACTIVITATI ECONOMICO-FINANCIARE,AMENAJAREA
TERITORIULUI SI URBANISM cu nr. de in registrare 21/28.03.2021

-ANEXA 4 DIN HOTARAREA Nr.867/2015 pentru aprobarca Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale(punctul 67 din ANEXA)

-HOTARARE Nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale

-in baza artart. 92 alin. 1 ,alin. 2 litera d),art. 104 alin. 1 litera j) 129 alin. 2 litera d) si alin. 3 litcra ¢),alin. 7 lit. b )
din ORDONANTA DE URGENTA NR. 57privind Codul administrativ

HOTARASTE

Art.1

Se aproba Organigramasi Regulamentul de organizare si functionare a serviciului social furnizat in
comunitate: SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA -, SERVICIUL DE ASISTENTA
COMUNITARA”ca ANEXA la prezenta hotarare.
Art.2

Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza primarul si secretarul general al com. CAUAS.
Art.3

Prezenta hotarare  se comunica: PREFECTULUI judetului SATU MARE si cu cei interesati.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CIMPAN STELI SECRETAR general - CIREAP LOREDANA MARIA

_2GENTA NR. 57 privind Codul administrativ.
‘.= Total al consilierilor in functie (Ll

"= Total al consilierilor prezenti

"= Total al consilierilor absenti _%

v oturd pentru_O

Voturi impotriva_—

e s =T
REENCT1




ANEXA LA HCL NR. 21/31.03.2021

REGULAMENT-CADRU
de organizare si functionare a serviciului social furnizat in comunitate: »SERVICIUL
PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA — SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA

[

Articolul 1
Definitie

Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social
SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA.“, aprobat prin acelasi/aceeasi act
~diministrativ/hotarare/decizie' prin care a fost infiintat, in vederea asigurarii functionarii
scestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului
~ersoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de accesare, serviciile oferite etc.

Articolul 2
Identificarea serviciului social®

Serviciul social ,,SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA *, cod serviciu social
1599 CZ-PN-V, infiintat si administrat de furnizorul PRIMARIA COMUNEI CAUAS
—editat conform Certificatului de acreditare nr.006774 seria AF CUI-3896836

Articolul 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social ,,SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA * este
Centru de zi pentru asistenta si suport pentru alte persoane aflate in situatii de nevoie-
Servicii de asistenta comunitarasi anume:

ansiliere psihosociala

formare

sasiliere si suport juridie

port emotional

azare temporara

¢ activitati: informare, evaluare si elaborare plan de interventie,

srare/reintegrare sociala, asistenta medicala primara,,,schimb de seringi“. orientare
tionala, reintegrare scolara, transport, masa, distribuire alimente, hrana rece,

oare materiale, spalatorie, uscatorie, curatenie, alte activitati administrative etc.

Articolul 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Serviciul social ,SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA * functioneaza cu
~c1area prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale
~=entat de Legea nr. 292/2011, cu modificarile LlteTi081E, 3 LESIl N, .osemssamsnzinms 5
- si a altor acte normative secundare, aplicabile domeniului.Instructiune: Se
+oneaza legea speciala (de exemplu: Legea nr. 272/2004, republicata, cu modificarile si
~ =uarile ulterioare, Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
~are. Legea nr. 17/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. -
=03, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ctc.)

Standard minim de calitate aplicabil: .......coeeivinienceicnnnns :




(3) Serviciul social ,,.SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA “ este infiintat
prin:

a) Hotararea consiliului local al comunci CAUAS nr. 33 /15.09.2020 si functioncaza
in subordinea CONSILIULUI LOCAL CAUAS in colaborare cu Compartimentul de

asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunci CAUAS .

Articolul 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social ,SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA * sc organizcaza si
‘unctioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de
=sistenta sociala, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor
soclale prevazute in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciului social ,, SERVICIUL DE
ASISTENTA COMUNITARA . sunt urmatoarele:

a) functionarea in regim de interventic imediata, nefiind necesara incheierea contractului de
“urnizare de serviciiG;

D) interventia integrata;

<) flexibilitatea organizarii serviciului in locul unde este necesara interventia;

d) posibilitatea prestarii serviciilor fara evaluarea nevoilor persoanci, in functie de tipul de
“ierventie, fiind suficienta inregistrarea persoanclor in registrul de evidenta sau in liste de
Trezenta;

<) promovarea unei imagini pozitive in comunitate a cat
=1 aflate in situatii de dificultate;

*) promovarea comportamentului civic si asumarea responsabilitatii sociale de catre toti
wotoril sociali, in vederea prevenirii situatiilor de risc;

=/ respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

“) protejarea si promovarea drepturilor persoanclor beneficiare in ceea ce priveste cgalitatca
<= sanse si tratament, participarca cgala, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personala
‘ntreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoancle beneficiare;

incurajarea initiativelor individuale ale persoanclor beneficiare si a implicarii active a
“-stora in solutionarea situatiilor de dificultate;

asigurarea unei interventii profesioniste,
+~Iidentialitatii si a eticii profesionale;

egoriilor de persoane vulnerabile

prin echipe pluridisciplinare, si asigurarea

D

« primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
~macitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu

~2 s¢ pot confrunta la un moment dat;

“romovarea relatiilor de colaborare cu serviciul
Wi actorii sociali.

public de asistenta sociala, precum si cu

Articolul 6
Beneficiarii serviciilor sociale

Beneficiarii serviciilor sociale acordate de -SERVICIUL DE ASISTENTA
COMUNITARA .“ sunt:

2)Copii,

o)familii aflate in dificultate sau risc de excluziune sociala ,
<) persoane cu dizabilitati,

2) persoane varstnice,

<) persoane victime ale violentei in familie,

“'persoanc fara adapost,




O

g) persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante
toxice, internet, jocuri de noroc etc.,

h)persoane victime ale traficului de fiinte umane,

1) persoane cu afectiuni psihice,

j)persoane din comunitati izolate.

(2) Conditiile de accesare a serviciilor:
a)serviciile in comunitate pot fi furnizate si fara evaluare, inclusiv in situatiile in care
persoanele nu detin acte de identitate. Serviciile in comunitate pot fi furnizate fara evaluarea
nevoilor persoanei, in functie de tipul de interventie, fiind suficienta inregistrarea persoanelor
in registrul de evidenta sau in liste de prezenta.

b) acte necesare, dupa caz- acte de identitate si stare civila,fisa de evaluare,cerere (dupa caz)

(3) Conditii de incetare a serviciilor:
- beneficiarul nu se mai regaseste in situatia de nevoie .

(4) Persoancle beneficiare de servicii sociale furnizate de ,,.SERVICIUL DE ASISTENTA
COMUNITARA.“ au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa,
sex, religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica, dupa caz;

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea/transferul/recomandarea serviciilor sociale furnizate, atat
zmp cat se mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

¢) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

f) sa fic informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale.

Axticolul 7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social ,,, SERVICIUL DE ASISTENTA
COMUNITARA * sunt urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale in comunitate, prin asigurarea urmatoarele
activitati: '

. evanlarea minidid :{ il conrrmutdte cu preveadrué art. 4 7 %ath Legea nr. 292/2011, cu
—odificarile ulterioare, evaluarea initiala si planul de interventie sunt realizate de asistentul
ocial sau, in lipsa acestuia, de personalul cu competente in domeniul asistentei sociale din
~zdrul serviciului public de asistenta sociala din subordinea autoritatilor administratiei publice

wcale. Evaluarea initiala are drept scop identificarea nevoilor individuale si familiale, in baza
zrora este elaborat planul de interventie. In cadrul procesului de evaluare initiala, persoana
~mmeste gratuit informatiile referitoare la riscurile sociale si drepturile de protectic sociala de
~zre poate beneficia, precum si, dupa caz, consilierea necesara in vederea depasirii situatiilor
= dificultate. Evaluarea initiala poate avea in vedere inclusiv realizarca diagnozei sociale la
= velul grupului si comunitatii si elaborarea planului de servicii comunitare.)

> claborarea planului de interventie'’;( In conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011,
- modificarile ulterioare, planul de interventie, elaborat in urma evaluarii initiale, cuprinde
—zsurile de asistenta sociala, respectiv serviciile recomandate pentru solutionarea situatiilor
_= nevoie sau risc social identificate, precum si beneficiile de asistenta sociala la care
sersoana are dreptul.)

= zplicarea planului de interventie'';( Prin realizarea unor activitati de tipul: informare si
~-=siliere, consiliere psihologica, educatie extracurriculara, interventie in strada, facilitarca
woesului la servicii de locuire, ocupare, activitati de promovare a incluziunii sociale a
sersoanelor defavorizate etc.)




b) de valorificare a potentialului membrilor comunitatii in vedereca prevenirii

situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violenta, excluziune sociala etc., prin asigurarea
urmatoarelor activitati:

1. activitati de sensibilizare si informare a populatici;
2. promovarea participarii sociale;

¢) de informare a potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg
despre domeniul sau de activitate si de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei
imagini pozitive a acestora, de promovare a drepturilor omului in general, precum si de
prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac
parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea
urmatoarelor activitati:

I sensibilizarea opiniei publice cu privire la problemele cu care se confrunta persoancle

2. asigurarea continuitatii serviciilor sociale furnizate pentru a preveni o situatie de
Zificultate

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

I claborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin
realizarea urmatoarelor activitati:

I asigurare de legitimatii transport gratuit pentru ingrijitorii din cadrul serviciului social in
=derea deplasarii la persoanele varstnice pe care le au in igrijire;

()

- participarea personalului la programe de perfectionarea si intruire periodica;

. asigurarea unei baze materiale adecvate pentru desfasurarca activitatilor;

- intocmirea fiselor de post cu atributii bine definite si clare, la initiativa CONSILIULUI
- CAL CAUAS si secretarului general al comunei CAUAS cu aprobarca primarului
somunei Cauas.

Articolul 8
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

Serviciul social ,,. SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA functioneaza cu
= =umarde 7 total personal, conform prevederilor Hotararii consiliului local
.................... , din care:
+ personal de conducere: COORDONATOR 1 o

' personal de specialitate de ingrijire si asistenta; personal de specialitate si auxiliar:
3

© personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire,
gapa caz: 2
© voluntari.

Articolul 9
Personalul de conducere

“ersonalul de conducere poate fi, dupa caz: director, sef de centru, manager de

2F



nroiect,coordonator ,etc.

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
‘ndeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
‘urnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
sbiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
nerfectionare;

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale
societatii civile la actiuni care vizeaza ameliorarca asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

¢) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si
Zispune, in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatatirea acestor
zctivitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

[) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
zgulamentului de organizare si functionare;

2) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului;

h) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale, dupa
caz;

1) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Articolul 10
Personalul de specialitate si auxiliar

1) Personalul de specialitate poate fi:
z) asistent social (263501);
o) lucrator social pentru persoane cu probleme de dependenta (341203);
<) tehnician asistenta sociala (341201);
2) lucrator social (532908);
=) mediator sanitar (532901);
1 mediator social (532902);
2! facilitator de dezvoltare comunitara (341204).
= alt personal de specialitate in asistenta sociala.

~) Atributii ale personalului de specialitate privesc in principal elaborarea planului de
mEerventie:

= asigura derularea ctapelor procesului de acordare a serviciilor sociale, cu respectarca
r=vederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

= colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, identificarii de
JESUrse;

- monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

~ intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

- zlte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

~:sele postului se vor intoemi pentru fiecare post din organigrama.
Articolul 11
Finantarea serviciului

In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, furnizorul de servicii sociale are in
- Zore asigurarea resurselor necesare acordarii serviciului cel putin la nivelul standardelor
== me de calitate aplicabile.
~ Finantarea cheltuielilor serviciului se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:



a) bugetele locale ale comunelor,

b) bugetul de stat;

¢) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara
si din strainatate;

d) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

¢) contributia persoanclor beneficiare, dupa caz;

) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

PRESEDINTE DE SERINTA CONTRASEMNEAZA
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ANEXA LA REGULAMENT-CADRU

de organizare si functionare a serviciului social furnizat in comunitate:

»SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA

SOCIALA - SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA

ORGANIGRAMA

CONSILIUL LOCAL

SECRETAR
GENERAL
U.A.T.

L.COORDONATOR

2.ASISTENT SOCIAL
3.INGRIJITOR LA DOMICILIU
4. INGRIJITOR LA DOMICILIU
5. ASISTENT MEDICAL
5.PERSONAL ADMINISTRATIV

".PERSONAL ADMINISTRATIV

SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENTA
SOCIALA

PRIMAR

v
COMPARTIMENT
ASISTENTA SOCIALA

VOLUNTARI




