ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAUAS

HOTARARE
Nr. 86/05.12.2023

Privind stabilirea salariilor de bazdi pentru Sunctiilor publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei CAUAS , judetul SATU MARE
incepind cu luna noiembrie 2023

CONSILIUL LOCAL AL comunei CAUAS JUDETUL SATU MARE;,intrunit in sedinta
ordinara la data de 05.12.2023 ,

Avand in vedere: proiectul de hotarare initiat de primarul comunei CAUAS cu nr.
86/05.12.2023 ,referatul de aprobare depus cu nr. de inregistrare . 86/29.11.2023,raportul
intocmit de secretarul general al comunei CAUAS cu nr. . 86/ 29.11.2023,avizul comisie de
specialitate din cadrul Consiliului local CAUAS COMISIA nr.3 :PROTECTIE MEDIU SI
TURISM,AGRICULTURA,JURIDICA SI DE DISCIPLINA cu nr. . 86/04.12.2023
-analizind resursele umane de care are nevoie comuna pentru exercitarea competentelor si
responsabilitétilor autoritétilor administratiei publice locale, care impun obligativitatea
realizdrii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice si de utilitate publica,

-tinind cont deNomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecirei
institufii sau autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor previzute
in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. Il din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice,

Analizind temeinrile juridice respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicati;

~

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europcand a autonomiei locale, adoptati la

Strasbourg la 15 octombrie 19835, ratificatd prin Legea nr. 199/1997:

clart. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

d)art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin.
(2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢). raportate la cele ale art. 155 alin. (3) lit. e). art. 391, art.
392 si art. 409, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. III si cap. IT lit. A pet. IV,
precum siart. 12 alin. (1), carc stabileste ¢i indemnizatia primarului si viceprimarului
sedetermind prin Tnmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de bazi
minim brut pe tarid garantat in plati in vigoare - 3.300 lei;

g) art. 45 alin. (5) lit. ¢) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor de
constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:



h) Hotérarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd ;

in considerarea faptului ci, potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul de specialitate al
primarului, ,,salariile de bazi” se stabilesc prin hotarare a consiliului local, fara a exista nici
0 constrangere cu privire la nivelul acestora, in timp ce art. 11 alin. (4) din aceeasi lege
instituie o limitare exclusiv in privinta ,,veniturilor salariale” lunare, care reprezinta cu totul
altceva si sunt stabilite de catre primar, potrivit art. 11 alin. (3) din lege, pornind de la salariile
de bazistabilite de catre consiliul localdar si tindnd cont in concret de totalitatea
componentelor legale ale veniturilor salariale,iar cele doua expresii definesc notiuni diferite,
potrivit definitiilor distincte de la art. 7 literele a) si m) din lege, prin urmare neputandu-se
translata limitarea de la art. 11 alin. (4) ca fiind o constrdngere a autoritatii deliberative locale
in privinta exercitérii atributiei prevdzute la art. 11 alin. (1) din lege,

vazand ca voinfa expresa a legiuitorului a fost aceea ca raportarea veniturilor salariale ale
personalului din aparatul de specialitate al primarului, potrivit art. 11 alin. (4) din legea-cadru,
sa se facd la o limitd maxima definitd drept ,nivelul indemnizatiei lunare a Sunctiei de
viceprimar, corespunzdtor nivelului de organizare: comund’nivel care este cel prevéazut in
Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/2017, ca si nivel de referintd, cu aplicarea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata in vigoare, si nu se confundi cu nivelul
indemnizatiilor lunare efectiv incasate de citre viceprimari, acestea din urma ficand obiectul
unor reglementdri exprese si limitative, aplicabile punctual si cu titlu de exceptie numai
demnitarilor, potrivit ordonantelor de urgentd nr. 1/2020, nr. 226/2020, nr. 130/2021 s,
respectiv nr. 168/2022, norme speciale care nu pot fi aplicate si drepturilor altor categorii de
salariati,

in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ,propun urmatorul:

HOTARASTE :

Art. 1 - Pentru lunile noiembrie si decembrie 2023, salariile de bazd pentru functiile publice
si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei CAUAS ,
Judeful SATU MARE , se stabilesc pe baza coeficientilor de ierarhizare si a valorilor
stabilite prinanexa la prezenta hotarére, corespunzitor functiilor, nivelului studiilor,
gradelor / treptelor profesionale, si gradatiilor de vechime, dupi caz.

Art. 2 - Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind: salariul de baz, compensatiile,
indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente
ale sistemului de salarizare corespunzitoare fiecdrei categorii de personal, se
realizeazd de cétre primarul comunei.

Art.3 - (1) Indemnizatia lunara a consilierului local se stabileste in cuantum de maxim 10%
din indemnizatia lunard a primarului comunei, in conditiile Regulamentului de
Organizare si Functionare a Consiliului local al comunei CAUAS .

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel putin o
sedinta a autorititii deliberative si o sedintd a comisiei de specialitate, pe lun,
desfasurate in conditiile legii.

Art. 4 - Se imputerniceste primarul comunei CAUAS si reprezinte Comuna CAUAS si
Consiliul local, in orice litigiu cu privire la prezenta hotarare.



Art.S .Prezenta hotarare se comunica cu: - Prefectul judetului Satu Mare ,
cei interesati .

.&kz_w

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza

FODOR ATTILA ZSOLT SECRETAR GENERAL U.A.T. \j
/5\ CIREAP LOREDANA MARIA \

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139 din J

ORDONANTA DE URGENTA NR. 57 privind Codul administrativ.
Nr. Total al consilierilor in functie 11

Nr. Total al consilierilor prezenti __ 10

Nr. Total al consilierilor absenti _ 1

Voturi pentru_9

Voturi impotriva___ -

Abtineri 1



DRAFT

ANEXA LA HCL NR. 86/05,12,2023
Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ?» ADMINISTRATIE

Capitolul I lit. A - Salarizarea functionarilor publici

a) Functii publice de conducere

g
g S
o Functia va‘.".lm = 3
crt. studiilor | .2 =
§ | 3
1 |Director general S
2 | Director general adjunct S
3 Director, inspector sef, sef sector, sef compartiment S
4 Director adjunct, inspector sef adjunct, contabil sef, S
inginer sef
5 |Sef serviciu, sef sectie S
6 |Sef birou, sef atelier, sef laborator, sef oficiu S
b) Functii publice generale de executie 3300
AR " %
' " Functia, gradul profesional Nivelul | E | 2 § = b o o3 2
o swdilor| & | €8 | E E g | B
(9] w «© < < < o
3 ) &b ) & )
1 Auditor, grad IA S 0 0 0 0 0 0 0
grad | S 0 0 0 0 0 0 0
grad II S 0 0 0 0 0 0 0
Consilier, expert, inspector de specialitate, revizor
2 |contabil, arhitect, referent S
de specialitate, inspector casier: grad IA 2,11 6930] 7450 7823 8214 8419 8629
i grad | S 1,4 4620 4967 5215 5476 5613| 5753
grad II S 1,3 4290 4612 4843 5085 5212 5342
debutant S 1,2 3960| 4257 4470 4694 4811 4931
s Consilier juridic
S
L5 4950 5321 5587 5866 6013] 6163
grad | S 1,4 4620 4967 5215 5476 5613| 5753
grad II S 13 4290 4612 4843 5085 5212 5342
debutant S 1,2 3960 4257 4470 4694 4811 4931
Tehnician-economist, secretar superior, interpret relatii,
interpret
4 profesional, conductor arhitect , inspector, referent, SSD
subinginer, arhivist;
ATA 1,45 4785 5144 5401 5671 5813] 5958
gradI| SSD 1,3 4290| 4612 4843 5085 5212 5342
grad II] SSD 1,2 3960 4257 4470 4694 4811 4931
debutant| SSD 1,1 3630 3902 4097 4302 4410 4520
5 Referent, inspector, arhivar, referent casier; M
grad 1A 0 0 0 0 0 0
gradl|] M 0 0 0 0 0 0
gradllf M 0 0 0 0 0 0
debutant| M 0 0 0 0 0 0
6 |Casier, magaziner M; G 0 0 0 0 0 0
Casier, magaziner - debutant M; G 0 0 0 0 0 0
3 Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, manipulant M: G
bunuri, curier ’ 1,2 3960 4257 4470 4694 4811 4931
9 |Ingrijitor,administrator M; G 1 3300, 3548 3725 3911 4009 4109
10 |Sofer I M: G 1.2 3960| 4257 4470 4694 4811 4931
Sofer 11 M; G 1,1 36301 3902 4097 4302 4410] 4520
11 |Muncitor calificat 1 M; G 1,4 4620 4967 5215 5476 5613 5753
Muncitor calificat II M; G 1,15 3795 4080 4284 4498 4610( 4725
Muncitor calificat III M; G- 1,1 3630f 3902 4097 4302 4410| 4520
Muncitor calificat IV M; G 1|} ‘1,05 3465 3725 3911 4107 4210| 4315
12 |Muncitor necalificat | M; G| 1,’02 ' /'3366] 3618 3799 3989 4089 4191
Muncitor necalificat II M; G 1. 3300 3548 3725 3911 4009 4109

-~ / SECRETAR GENERAL
PRESEDINTE DE SEDINTA ~ \ CIREAP Lo A MARIA
FODOR ATTILA ZSOLT. ;/



Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE”

DRAFT

Capitolul I lit. A - Salarizarea functionarilor publici

[11. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice

a) Functii publice de conducere

din administratia publica locala

= |
N
«<
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Nr. . ivi ] g
Functia Niy ?.lu] 8 =
crt. studiilor | 'S =
= <
g 2
1 |Secretar al unitatii administrativ-teritoriale 3 9900
2 |Director general ! controlor financiar gef S
3 |Arhitect-gef S 0 0
4 Director general adjunct, controlor financiar gef S
adjunct
Director, sef compartiment, director executiv, trezorier
5 - : S
sef, sef administratie financiard 0 0
Director adjunct, contabil sef, inginer sef, sef sector,
6 |director executiv adjunct, trezorier sef adjunct, sef S
administratie financiard adjunct, sef birou 0
7 Sef serviciu, sef administratie financiara - nivel oras, S
arhitect gef la nivel oras, 2,98 9834
3 Sef birou, sef oficiu, sef administratie financiard - nivel S
comund 2,98 9834
TOTAL

1) functia publica locala se utilizeaza, in conditiile legii, in cadrul autoritatilor
si institutiilor publice din administraia publica locald cu un numar de minimum 150 de posturi.
2) functia publica locala se utilizeazi la nivelul municipiilor.

b) Functii publice generale de executie
Nr. . —_— . - % — o (22} <t s}
ort. Functia, gradul profesional Nivelul 5 = S o s s = =
studiilor | 2 =5 5 5 ki 2 E
g [ @ E E g g g
3 ) ) ) & )
1 Auditor, grad profesional superior| S 0
grad profesional principal S
grad profesional asistent S
2 Consilier, consilier juridic, expert, inspector; grad S
profesional superior 2.1 0 0 0 0 0 0
grad profesional principal S 1,9 0 0 0 0 0 0
grad profesional asistent S 1.6 0 0 0 0 0 0
grad profesional debutant S 1,4 0 0 0 0 0 0
3 Referent de specialitate; SSD
grad profesional superior 1.7 0 0 0 0 0 0
grad profesional principal| SSD 1,6 0 0 0 0 0 0
grad profesional asistent| SSD 1.5 0 0 0 0 0 0
grad profesional debutant| SSD 1.4 0 0 0 0 0 0
4 |ASISTENT M 1,4 0 0 0 0 0 0
grad profesional principal M 1,3 0 0 0 0 0 0
grad profesional asistent M 1,2 0 0 0 0 0 0
grad profesional debutant M 1,1 0 0 0 0 0 0

#x%) Functii publice locale, stabilite si avizate po(ri{'_itdegii in cadrul aparatului de specialitate al primarilor municipiilor, oragelor si
« . e gte T % SR ().} o | N
comunelor si al institutiilor infiintate in subordinga, coordonar
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sau sub autoritatea consiliilor locale.
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